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Berufliche Bildung
in den St.Josefs-Werkstätten 

AG. Aufnahme und 
Bildungsplanung 

 
Eingangsverfahren 

01. Näherei 

04. Polsterei 

05. Mont.+Verpackg. 

02. Schlosserei 

08. Landschaftspflege 

06. Siebdruck 

07. Auto-Serv.-Station 

09. Kantine 

10. Pforte 

11. Logistik 

2. Arbeitssicherheit 

3. Nutzung von Infos

1. Arbeitsfeld 

5. Messen/Prüfen 

6. Werkzeuge und 
Maschinen 

4. Werkstoffkunde 

7. Pflege/Wartung 

3. Lebenspraktische 
Fertigkeiten 

Externe Praktika

Interne Praktika

2. Betriebl. Wissen 

1. Begleitende 
maßnahmen 

4. Psychosoziale 
Angebote 

Bausteine in den 
Arbeitsfeldern 

Arbeitsfelder Wege zur 
Eingliederung 

8. Arbeitsfeldtypische 
Tätigkeiten 

5. Vorbereitung zur 
Eingliederung 

Basis-
kompetenzen 

Individual-
Kompetenz 

Methoden-
Kompetenz 

Sozial-
Kompetenz 

Fach-
Kompetenz 

OG. Orientierung

Außen Arb.-platz

F2/F3 Lehrgang

BBW, BFW

Allg. Arb.-markt

VHS-Kurse

Integrationsbetrieb

00. Feld fachübergr. 
Bausteine 

Sonst. ext. Bildg.

Werkst.-Arb.-platz

03. Schreinerei 
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Berufsbildungs-
bereich 

Externe 
Alternativen 

Vorpraktika / Hospitationen 

Rahmenprogramm 

Integrationsfachdienst


